EVALUANDO LA TRANSPARENCIA MUNICIPAL 2019
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Reporte Distrital de la Municipalidad de San Borja

Lima Cémo Vamos anualmente evalua los Portales de
Transparencia Estandar (PTE) mediante 10 criterios a partir de
la Ley 27806 — Ley de Transparencia y Acceso a Informacion
Publica. Cada criterio posee indicadores que suman 1 punto,
dando lugar a una puntuacion madxima de 10 puntos.

1. Directorio de Funcionarios

Ano
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!

8,6

6. Personal

Indicador Pts. Indicador Indicador Pts. Actualizacion
Presencia Y 0,2 _Correo v 0,3 sl v 0,2  -Trimestre 4to
directorio activa en PTE
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-Nombre J 0,2 , 0,3 ormato J 04 Hspor 0,4
Teléfono online actualizacién

2. Planeamiento 7. Ordenes de Servicio
Organigrama TUPA Indicador Pts. Actualizacion
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3. Presupuesto

8. Actividades Oficiales
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4. Proyectos de Inversion

9. Visita a Funcionarios
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5. Presupuesto Participativo 10. Acceso a Informacion Publica
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